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Le réseau Education Pyrénées Vivantes recrute un.e « responsable de projets 
en charge de la Vie associative et des projets de mobilisation citoyenne. » 

 
Le réseau Education Pyrénées Vivantes est un réseau transfrontalier rassemblant 70 structures membres 

France Espagne Andorre. Dédié à la valorisation des patrimoines, l’éducation à l’environnement et la médiation 
territoriale, il a été créé il y a 26 ans et a longtemps fonctionné de façon informelle. Il est à présent depuis 

Novembre 2022, une association de droit français, de gouvernance transfrontalière ayant une délégation en 
Navarre et une autre en cours d’ouverture en Catalogne. Il s’appuie sur une petite équipe de 

direction/coordination interne et externe (2.75 ETP) et propose à l’échelle du massif des Pyrénées des projets 
innovants de sensibilisation, de formation… 

 
DEFINITION DU POSTE : 
Sous l’autorité du directeur : 
Il/Elle assure la coordination, l'animation, la réalisation, le suivi ainsi que la promotion des 

projets mis en œuvre.  
Il/Elle peut être amené.e à : 
- coordonner ou être maître d’œuvre de l’ensemble des actions qui touchent à ses projets. 
- assurer l’animation, la coordination et l’encadrement d'un groupe de travail composée de 

salariés, de bénévoles, de partenaires et/ou de prestataires. 
Il/Elle initie de nouveaux projets.  
Il/Elle propose les montages financiers de ses projets sous le contrôle de la direction et 

exécute ses budgets avec un souci d’équilibre financier de son secteur d’activité. Il/Elle 
participe à l'élaboration des objectifs de ses projets. 

 
MISSIONS PRINCIPALES : 
Les missions du poste seront au cœur du fonctionnement du réseau. Ces missions sont 

réalisées en lien très étroit avec la direction et les autres richesses humaines du réseau 
(Responsable de programme Interprétation Muséographie Multimédias et coordination 
externe du réseau). Elles s’articulent autour de deux axes principaux : Vie associative du 
réseau, Projets de mobilisation citoyenne. 

 
Le réseau Education Pyrénées Vivantes est partenaire de plusieurs initiatives européennes 

autour de la transition écologique et énergétique (Life PYRENEES4CLIMA, POCTEFA PITON, 
POCTEFA DESIR). Il diversifie par ailleurs ses approches et s’adresse notamment à de 
nouveaux publics en situation de handicap (ERASMUS + INCLUPYR). Pour ces projets, 
diverses actions (sessions de formation, médiation territoriale, conception d’outils 
pédagogiques…) sont programmées, il convient d’assurer la coordination et la mise en œuvre 
de ces actions à l’échelle des territoires éligibles. Leur mise en œuvre s’appuiera sur la 
mobilisation des membres du réseau. D’autres initiatives verront le jour durant l’année 2024, 
il conviendra de prendre part à celles-ci. 
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Par ailleurs, le réseau Education Pyrénées Vivantes est en phase de développement et de 

structuration. Il convient d’animer la campagne annuelle d’adhésion, de participer à la 
dynamisation des temps forts et instances du réseau : Rencontres, Commissions, Assemblée 
Générale… d’être acteur de la communication interne externe et d’assurer la valorisation des 
productions pédagogiques (lancement et gestion de la boutique en ligne). 

 
 
COMPETENCES, QUALIFICATIONS, EXPERIENCES  
Capacités relationnelles et organisationnelles 
Autonomie 
Créativité 
Esprit d’analyse  
Capacités d’adaptation  
Compétences rédactionnelles 
 
Permis B impératif 
Maitrise linguistique Castillan Français 
Maitrise des logiciels de bureautique 
 
Expériences souhaitées à un poste similaire dans les domaines associatifs, l’animation de 
réseau, la gestion de projets européens et de budgets. 
Formation supérieure niveau Master ou équivalent. 
 
 
CONDITIONS D’EXCERCICES ET SALARIALES : 
Poste en travail à domicile zone Pyrénées 100% 
Déplacements fréquents sur la chaine des Pyrénées (Versant nord et sud). 
CDI à temps plein. 
Rémunération mensuelle autour de 2 600 € brut (précisée en fonction du profil et de 
l’expérience). 
3 mois de période d’essai. 
Date de début de poste souhaitée autour du 04 mars 2024 
 
 
DEPOTS DES CANDIDATURES  
- Lettre de motivation et C.V à envoyer avant le 31 janvier 2024, par courriel à : 
candidature@repv.org 
- Date d’entretien pour les candidatures présélectionnées prévue le 14 Février à partir de 
11h00 – Lieu : Ariège (à préciser). 
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La Red Educación Pirineos Vivos busca un "responsable de proyectos, 
dinamización de la asociación y participación ciudadana". 

 
La red Educación Pirineos Vivos es una red transfronteriza de 70 organizaciones de Francia, España y Andorra. 

Dedicada a la puesta en valor del patrimonio, la educación medioambiental y la mediación local, se creó hace 
26 años y funcionó de manera informal durante mucho tiempo. Desde noviembre de 2022 es una asociación de 
derecho francés, con gobernanza transfronteriza, con una delegación en Navarra y otra en proceso de apertura 
en Cataluña. Cuenta con el apoyo de un pequeño equipo de gestión/coordinación interna y externa (2,75 ETC) y 

ofrece proyectos innovadores de sensibilización y formación en todo el Pirineo. 

 
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO : 
Bajo la supervisión del Director : 
Se encargará de coordinar, dirigir, implementar, supervisar y promover los proyectos en 

ejecución.  
Se le podrán exigir las siguientes tareas: 
- Coordinar o gestionar todas las acciones relativas a los proyectos. 
- Dirigir, coordinar y supervisar un grupo de trabajo compuesto por empleados, voluntarios, 

socios y/o proveedores de servicios. 
- Iniciar nuevos proyectos.  
- Proponer la planificación financiera de los proyectos, bajo la supervisión de la dirección y 

ejecutar sus presupuestos con el fin de garantizar el equilibrio financiero de su sector de 
actividad.  

- Participar en la elaboración de los objetivos de los proyectos. 
 
TAREAS PRINCIPALES: 
Las funciones del puesto son claves para el funcionamiento de la Red. Estas tareas se 

llevarán a cabo en estrecha colaboración con la dirección y otro personal de la Red como el 
Responsable del Programa de Interpretación Museográfica y Multimedia o la coordinación 
externa de la red. Se articulan en torno a dos ejes principales: la vida asociativa de la Red y 
los proyectos de participación ciudadana.   

 
La Red Educación Pirineos Vivos participa en varias iniciativas europeas centradas en la 

transición ecológica y energética (Life PYRENEES4CLIMA, POCTEFA PITON, POCTEFA DESIR). 
También está diversificando sus enfoques, dirigiéndose a nuevos públicos con discapacidades 
(ERASMUS + INCLUPYR). Estos proyectos preveén una serie de acciones (sesiones de 
formación, mediación local, diseño de herramientas educativas, etc.) que deberán 
coordinarse y ejecutarse en todos los territorios subvencionables. Serán llevadas a cabo por 
miembros de la Red. A lo largo de 2024 se pondrán en marcha otras iniciativas, en las que 
será importante participar. 
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Además, la Red Educación Pirineos Vivos se encuentra en fase de desarrollo y 

estructuración.  Otras tareas consisten en llevar a cabo la campaña anual de afiliación, 
participar en la dinamización de las estructuras internas de la Red, así como de los 
principales eventos que tengan lugar: comisiones, Asamblea General, encuentros anuales, 
etc., participar en la comunicación interna y externa y en la puesta en valor de las 
herramientas pedagógicas creadas por la Red (lanzamiento y gestión de la tienda on line). 

 
 
COMPETENCIAS, CUALIFICACIONES, EXPERIENCIA  
Capacidad de organización y trabajo en equipo 
Autonomía 
Creatividad 
Capacidad de análisis  
Adaptabilidad  
Habilidades de expresión escrita 
 
Permiso de conducir obligatorio 
Dominio del castellano y del francés 
Dominio de programas ofimáticos 
 
Deseable experiencia en un puesto similar en el ámbito de las asociaciones, coordinación 
de redes, gestión de proyectos europeos y presupuestos. 
Formación superior, nivel máster o equivalente. 
 
 
CONDICIONES DE TRABAJO Y SALARIO :  
Necesario domicilio en zona pirenaica. 
Principalmente teletrabajo, con desplazamientos frecuentes en los Pirineos (vertientes 
Norte y Sur). 
Contrato francés indefinido a tiempo completo. 
Remuneración aproximada de 2.600 euros brutos al mes (en función del perfil y la 
experiencia). 
Puesto a cubrir el 4 de marzo de 2024. 
 
SOLICITUDES  
- Carta de motivación y C.V. a enviar antes del 31 de enero de 2024, por correo electrónico 
a: candidature@repv.org 
- Entrevista prevista el 14 de febrero a las 11.00h - Lugar: Ariège (por precisar). 
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